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Dear Neighbor,
I am proud to share several highlights from 2022’s legislative session 
that will positively impact residents across the state. I have been 
a strong supporter of better transportation services for the state, 
especially when it comes to combatting climate change. SB 4 will 
further increase funds for public transportation by converting to 
electrically powered buses. School buses will also change from 
diesel to electric, helping Connecticut go green. Through HB 5506, 
transportation will also be changed to carbon-neutral, contributing 
to a less polluting transportation service for the state. There will also 
be new career opportunities for young adults looking to work with 
the Department of Transportation. HB 5506 will now have a new paid 
internship program for residents. 
One of the most important practices of the police department is 
notifying family members of an individual’s death, which led to the 
passage of HB 5349 requiring police to notify the next of kin within 
a reasonable timeframe. This bill comes in light of two high profile 
cases from Bridgeport that largely affected the entire city police 
department’s procedure after the death of an individual. 
I hope you find this newsletter packed with useful information. It is my 
pleasure to serve as your state representative.

Estimado vecino,
Me enorgullece compartir varios aspectos destacados de la sesión 
legislativa de 2022 que tendrán un impacto positivo en los residentes 
de todo el estado. He sido un gran partidario de mejores servicios de 
transporte para el estado, especialmente cuando se trata de combatir 
el cambio climático. SB 4 aumentará aún más los fondos para el 
transporte público mediante la conversión a autobuses eléctricos. Los 
autobuses escolares también cambiarán de diésel a eléctricos, lo que 
ayudará a que Connecticut se vuelva ecológico. A través de la HB 5506, 
el transporte también se cambiará a carbono neutral, contribuyendo a 
un servicio de transporte menos contaminante para el estado. También 
habrá nuevas oportunidades de carrera para adultos jóvenes que 
buscan trabajar con el Departamento de Transporte. HB 5506 ahora 
tendrá un nuevo programa de pasantías remuneradas para residentes.
Una de las prácticas más importantes del departamento de policía es 
notificar a los miembros de la familia sobre la muerte de una persona, 
lo que condujo a la aprobación de HB 5349 que requiere que la policía 
notifique a los familiares dentro de un plazo razonable. Este proyecto 
de ley surge a la luz de dos casos de alto perfil de Bridgeport que 
afectaron en gran medida el procedimiento del Departamento de 
Policía de toda la ciudad después de la muerte de una persona.
Espero que encuentre este boletín repleto de información útil. Es un 
placer servir como su representante estatal.

Christopher Rosario, Deputy Speaker



•	 Increased work opportunities for young adults (HB 5506)
•	 New paid internship program at DOT (HB 5506)
•	 Provided parents and students with more occupational 

opportunities and helped schools partner with more local 
businesses (SB 228)

•	 Allowed high school graduates access to low-interest loans for 
attending occupational training programs. (SB 103)

•	 Established student loan reimbursement program for in- 
demand health care and mental health workers (HB 5506)

•	 Expanded the debt-free community college program to more 
first-time, part-time students (HB 5506) 

HELPING CT RESIDENTS LAND GOOD-
PAYING, HIGH-DEMAND JOBS 

•	 Mayores oportunidades de trabajo para adultos jóvenes (HB 5506)
•	 Nuevo programa con remuneración en el DOT para estudiantes 

internos (HB 5506)
•	 Proporcionó a los padres y estudiantes más oportunidades 

ocupacionales y ayudó a las escuelas a asociarse con más 
negocios locales (SB 228)

•	 Permitió que los graduados de escuela superior tengan 
acceso a préstamos a bajo interés para asistir a programas de 
formación ocupacional. (SB 103)

•	 Establecimiento de un programa de reembolso de préstamos 
estudiantiles para empleos en demanda en el sector de 
atención médica y salud mental (HB 5506) 

•	 Ampliación del programa de colegios comunitarios libres de 
deudas a más estudiantes de tiempo parcial por primera vez 
(HB 5506)

AYUDAR A LOS RESIDENTES DE CT 
A CONSEGUIR TRABAJOS BIEN 
REMUNERADOS Y DE ALTA DEMANDA

•	 Limited the circumstances in which a felony disqualifies you from 
holding an occupational license and created a pre-approval 
process to check if a prior conviction disqualifies you before going 
through testing or training requirements (HB 5259)

•	 Required most publicly owned facilities to provide free menstrual 
products (HB 5506)

•	 Increased health care coverage to undocumented immigrants, up 
to age 12 (HB 5506)

•	 Limited the use of solitary confinement and expanded the office of 
Corrections Ombudsman (PA 22-18)

•	 Required towns with over 25,000 residents to establish a local 
fair rent commission. These commissions will respond to tenant 
complaints about excessively harsh rent increases and lack of code 
enforcement by a landlord or property manager (PA 22-30)

•	 Established June 19th as Juneteenth Independence Day. This new 
state holiday will forever celebrate the independence of African 
Americans freed from slavery (SB 350)

MAKING CT MORE EQUITABLE 

•	 Limitó las circunstancias en las que un delito grave lo descalifica 
para tener una licencia ocupacional y creó un proceso de 
aprobación previa para verificar si una condena anterior 
lo descalifica antes de pasar por los requisitos de prueba o 
capacitación (HB 5259)

•	 Obliga a la mayoría de las instalaciones de propiedad pública a 
proporcionar productos menstruales gratuitos (HB 5506)

•	 Mayor cobertura de atención médica para inmigrantes 
indocumentados, hasta los 12 años (HB 5506)

•	 Limitó el uso del confinamiento solitario y amplió la oficina del 
Ombudsman de Correccionales (PA 22-18)

•	 Requiere que ciudades con más de 25,000 habitantes establezcan 
una comisión local de alquiler justo. Estas comisiones responderán 
a las quejas de los inquilinos sobre aumentos de alquileres 
excesivamente altos y la falta de cumplimiento del código por parte 
de un propietario o administrador de la propiedad (PA 22-30) 

•	 Estableció el 19 de junio como Día de la Independencia - Juneteenth.  
Este nuevo día feriado estatal celebrará por siempre la independencia 
de los afroamericanos liberados de la esclavitud (SB 350) 

HACER UN CT MÁS EQUITATIVO

OUR STATE BUDGET INCLUDES 
$650 MILLION IN TAX RELIEF

2022 SESSION HIGHLIGHTS
LO MÁS DESTACADO DE LA SESIÓN DE 2022

NUESTRO PRESUPUESTO ESTATAL INCLUYE 
$650 MILLONES EN REDUCCIÓN FISCAL

•	 Addressing Children’s Mental Health Needs / Abordar las 
necesidades de salud mental de los niños

•	 Cutting Taxes to Combat Historic Inflation / Reducción de 
impuestos para combatir la inflación histórica

•	 Keeping CT Safe with Juvenile Justice Reform / 
Manteniendo la seguridad de CT con la reforma de la 
justicia juvenil 

•	 Making CT More Affordable for Residents / Hacer que CT 
sea más asequible para los residentes

•	 Creating Environmentally Conscious Initiatives / 
Creación de iniciativas ambientalmente conscientes

•	 Maintaining CT’s Future Fiscal Integrity / Mantenimiento 
de la integridad fiscal futura de CT

Creates a Child Tax Credit
Crea un Crédito Tributario por Hijos

Cuts property taxes for retirees
Recorta los impuestos a la propiedad para los jubilados

Cuts the car tax
Recorta el impuesto al automóvil

Extends the gas tax cut
Extiende el recorte de impuestos a la gasolina

Extends free bus service
Amplía el servicio de autobús gratuito

Ends pension and annuity tax
Finaliza el impuesto a las pensiones y rentas vitalicias

Invests in healthcare workers 
Invierte en trabajadores de la salud


