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Dear Neighbor,

From jobs to education to improved response to natural disasters, the legis-
lature helped citizens across our state in many ways in 2012.

It started last October when we passed comprehensive jobs legislation that 
invested hundreds of millions of dollars in small businesses, gave firms hiring 
incentives, encouraged entrepreneurship and innovation, and eliminated 
red-tape for growing companies.

This spring, historic changes were made to our educational system so our 
children can succeed. We made it easier for people to exercise voting rights, 
and demanded that utility companies respond better when storms and crises 
hit. We repealed a death penalty law that wasn’t working, and further pro-
tected victims of domestic violence.

I hope this report is informative. I’m happy to answer any questions about 
these issues or any others facing our state or your family. Together we can 
create a better future for our families.

Sincerely,

Estimado vecino,

Desde empleos, educación hasta cambios al responder a desastres natu-
rales, la legislatura ayudo a ciudadanos del estado en muchas formas en 
el 2012.

Comenzó en octubre cuando pasamos una ley de empleo amplia que 
invierte cientos de millones de dólares en pequeños negocios, dando 
incentivos por contratación a compañías, proveyendo programas de edu-
cación con trabajos en alta demanda, motivando la innovación y nuevos 
empresarios, y eliminó la burocracia en compañías crecientes. 

Esta primavera se hizo cambios históricos a nuestro sistema de educación 
para que nuestros niños tengan éxito. Facilitamos el derecho al voto y 
demandamos mejor respuesta de las compañías de utilidad cuando haya 
crisis o tormentas. Abolimos la pena de muerte que no estaba funcionan-
do, y creamos mas protección para víctimas de violencia doméstica.

Espero que este reporte sea informativo. Estoy dispuesto a contestar 
preguntas sobre estos o cualquier otro asunto que usted o su familia este 
enfrentando. Juntos podemos crear un mejor futuro.

Sinceramente,



EZEQUIEL SANTIAGO
State Representative

Bridgeport | www.housedems.ct.gov/Santiago
Personal Care Assistants – allows certain PCAs, along with child care workers 
and family care attendants, the right to collectively bargain with the state. 
Personal care attendant and daycare workers nurture our most vulnerable 
– the elderly, disabled and children. Allowing these workers to collectively 
bargain will give these industries more stability and attract more people 
to work in these fields. In many cases, personal care attendants and family 
child care providers are underpaid, work limited hours and have no access 
to health benefits.

Capitol Update 2012

Election Day Voter Registration – makes it easier for Connecticut residents 
to vote with an eye on increasing voter participation. The bill allows eligible 
Connecticut residents to register to vote and cast a ballot on Election Day. 
It would establish Election Day registration (EDR) procedures and eliminate 
the use of presidential ballots since they will be redundant under the bill’s 
EDR provisions. Connecticut residents would be able to go online and use 
their driver’s license number to log into a secure website and register to 
vote.

VOTING 

PCA AND CHILD CARE WORKERS

EDUCATION REFORM

REGISTRACIÓN PARA VOTANTES EN DÍA 
DE ELECCIÓN

ASISTENTES DE CUIDADO PERSONAL 

BEARDSLEY ZOO VISITS THE STATE CAPITOL.

Education Reform – ensures all of our children have a brighter future by 
supporting teachers’ development and providing students with effective 
educators, increasing Pre-K slots, and building a framework for mean-
ingful intervention in our lowest-achieving schools. This legislation also 
allows the commissioner of education to assist struggling schools.

REFORMA DE EDUCACIÓN
Reforma de Educación – asegura que nuestros niños tengan un futuro 
más brillante apoyando el desarrollo educacional de los maestros, pro-
veyendo educadores efectivos, aumentando espacios para pre-kinder y 
creando un proceso de intervención significativo en las escuelas de bajo 
aprovechamiento académico. Esta legislación también permite al comi-
sionado de educación asistir a las escuelas que están luchando para lograr 
éxito.

SANTIAgO LISTENS TO HOUSE FLOOR DEBATE.

Registración para votantes día de elección – facilita el voto a los residen-
tes de Connecticut con el fin de aumentar la participación de votantes 
en el proceso electoral. Esta ley permite a los residentes de Connecticut 
registrarse y votar en día de elección. La ley establece procedimientos 
para registrase en día de elección (EDR) y elimina la papeleta presiden-
cial porque seria redundante bajo las provisiones de la ley. Residentes de 
Connecticut podrán registrase electrónicamente en una página segura 
usando el número de licencia de conducir.

Asistentes de cuidado personal – permite a ciertos asistentes perso-
nales (PCA’s), trabajadores de cuido de niños y asistentes familiares, el 
derecho de negociar colectivamente con el estado. Asistentes perso-
nales y trabajadores en centros de cuido de niños atienden a nuestra 
población mas vulnerable – los envejecientes, incapacitados y niños. 
Permitiendo a estos trabajadores negociar colectivamente les dará a 
estas industrias más estabilidad para atraer más personas a estas ocu-
paciones. En muchos casos, los asistentes personales, trabajadores de 
cuido de niños y asistentes familiares ganan poco dinero, trabajan horas 
limitadas y no tienen acceso a beneficios como seguro médico.

CURBING/ENDING RACIAL PROFILING
We strengthened the state’s Racial Profiling Prohibition Act, which re-
quires police departments to forward data on traffic stops to assess for 
evidence of racial profiling. The new law sets standards for reporting the 
information and shifts responsibility for its analysis to the governor’s 
budget office, which has the staff and resources to effectively analyze the 
data. Communities that do not comply can have their public safety-relat-
ed funds held back.

DISMINUYENDO/ELIMINANDO LA DISCRIMINACIÓN RACIAL
Fortalecimos la ley estatal en contra de la discriminación racial, que 
requiere que los departamentos de policía recopilen información y datos 
sobre individuos que son detenidos por la policía para determinar si ha 
habido discriminación racial al momento de detenerlos. La nueva ley 
establece estándares nuevos para reportar la información y le da la res-
ponsabilidad de analizar la información a la oficina del presupuesto del 
gobernador que tiene los recursos adecuados y empleados para analizar 
los datos efectivamente. Se podrá reducir fondos a comunidades que no 
cumplan con la ley. 

In order to increase opportunities for locally owned minority businesses, 
I championed the creation of a bonding guaranty program for minority 
contractors. The program will make available $2 million to cover the costs of 
bid, performance and payment bonds, for capital construction throughout 
Bridgeport and the southern half of the state. These funds will help sup-
port the growth of small and mid-sized minority businesses and result in the 
creation and retention of jobs in the city.

SUPPORTING LOCAL MINORITY CONTRACTING BUSINESSES 

APOYANDO A EMPRESAS LOCALES  
CON DUEÑOS MINORITARIOS 
Para aumentar oportunidades a empresas locales con dueños minorita-
rios, yo apoye la creación de un programa de ayuda estatal para contra-
tistas minoritarios. El programa tendrá $2 millones para cubrir costos 
arbitrarios, de rendimiento y pagos de bonos financieros para la cons-
trucción capital en la ciudad de Bridgeport y la mitad del sur del estado. 
Estos fondos ayudarán a respaldar el crecimiento de empresas minori-
tarias pequeñas y medianas que resultará en la creación y retención de 
trabajos para la ciudad.


